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群聯電子股份有限公司  

本期發生之員工福利費用功能別彙總表  

民國 108 年度  

明細表十二  單位：新台幣仟元  

 

功 能 別 

 
性 質 別 

 108 年度  107 年度 

 

屬 於 

營業成本者  

屬 於 

營業費用者  合 計  

屬 於 

營業成本者  

屬 於 

營業費用者  合 計 

薪資費用    $ 163,085    $ 3,825,914    $ 3,988,999    $ 144,475    $ 2,451,361    $ 2,595,836 
                               
勞健保費用     17,100     156,151     173,251     14,286     129,511     143,797 
                               
退休金費用     8,372     89,132     97,504     8,236     78,759     86,995 
                               
董事酬金     -     24,500     24,500     -     28,300     28,300 
                               
其他員工福利費用     13,962     91,452     105,414     11,716     80,984     92,700 
                               
員工福利費用合計    $ 202,519    $ 4,187,149    $ 4,389,668    $ 178,713    $ 2,768,915    $ 2,947,628 
                               
 

1 .  本年度及前一年度之員工人數分別為 1,692 人及 1,426 人，其中未兼任員工之董事人數分別為

3 人及 3 人。  

2 .  本年度平均員工福利費用 2,584 仟元（『本年度員工福利費用合計數－董事酬金合計數』/『本

年度員工人數－未兼任員工之董事人數』）。  

前一年度平均員工福利費用 2,052 仟元（『前一年度員工福利費用合計數－董事酬金合計數』/

『前一年度員工人數－未兼任員工之董事人數』）。  

3 .  本年度平均員工薪資費用 2,362 仟元（本年度薪資費用合計數 /『本年度員工人數－未兼任員

工之董事人數』）。  

前一年度平均員工薪資費用 1,824 仟元（前一年度薪資費用合計數 /『前一年度員工人數－未

兼任員工之董事人數』）。  

4 .  平均員工薪資費用調整變動情形 29%（『本年度平均員工薪資費用 -前一年度平均員工薪資費

用』 /前一年度平均員工薪資費用）。  

 




